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Vážení členové a příznivci, 

 

předkládáme Vám Výroční zprávu MAS Partnerství venkova, z. s., která přináší informace o činnosti 
a hospodaření místní akční skupiny v roce 2019.  

V roce 2019 jsme se plně soustředili na konkrétní aktivity MAS Partnerství venkova, z. s. , a to zejména 
na realizaci schválených dotačních programů pro naše území. Byly vypsány výzvy pro všechny 
programové rámce strategie CLLD, tj. Program rozvoje venkova, Operační program Zaměstnanost 
i Integrovaný regionální operační program. 

V roce 2019 proběhla také Mid-term evaluace realizace strategie CLLD, na základě které byly 
připraveny a podány žádosti o změnu SCLLD v závěru roku 2019. 

V průběhu roku 2019 proběhlo také několik změn týkajících se personálního obsazení kanceláře MAS. 

Všechny další aktivity a hospodářské výsledky věrně popisuje tato výroční zpráva. 
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1. Profil organizace a její struktura 
MAS Partnerství venkova vznikla 25. ledna 2005 jako občanské sdružení. Od 1. 1. 2014 nese 
označení MAS Partnerství venkova, z. s., kdy se podle zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku 
její právní forma změnila na zapsaný spolek. Jsme nestátní neziskovou organizací, jejímž hlavním 
posláním je zajistit udržitelný území rozvoj obou našich regionů – Letovicka a Malé Hané.  

Hlavní činnosti   

Hlavní činností spolku je komunitně vedený místní rozvoj (CLLD) uskutečňovaný na základě 
strategie CLLD prostřednictvím místní akční skupiny. Jedná se zejména o tyto činnosti:  

 tvorba a realizace SCLLD v území působnosti spolku, 
 koordinace, posuzování a realizace projektů zaměřených na rozvoj území působnosti    

spolku,  

 propagace území působnosti spolku a místních aktérů na něm působících, 
 podpora tvorby a propagace regionálních produktů, 
 podpora multifunkčního zemědělství a ochrana životního prostředí, 
 organizace odborných seminářů, konferencí, kulturních, vzdělávacích, osvětových  

a společenských akcí pro odbornou i širokou veřejnost,  
 vydávání bezplatně poskytovaných tiskovin a multimédií, 
 podpora obnovy a rozvoje venkova v území působnosti spolku.  

Území MAS Partnerství venkova, z. s.    

Území působnosti MAS o rozloze přibližně 192 km2 se rozkládá v nejsevernější části 
Jihomoravského kraje a zahrnuje 25 obcí z 2 mikroregionů – Letovicka a Malé Hané.  

        Mikroregion Letovicko                                      Svazek obcí Malá Haná  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obec Počet obyvatel 
Deštná 229 

Horní Poříčí 277 

Horní Smržov 137 

Křetín 489 

Lazinov 173 

Letovice 6745 

Míchov 171 

Pamětice 256 

Petrov 126 

Prostření Poříčí 281 

Roubanina 129 

Skrchov 109 

Stvolová 164 

Sulíkov 303 

Vísky 255 

Vranová 383 

CELKEM 10227 

 

Obec Počet obyvatel 
Borotín 431 

Cetkovice 761 

Malá Roudka  213 

Světlá 244 

Šebetov 864 

Uhřice 307 

Úsobrno 427 

Vanovice 522 

Velké Opatovice 3643 

CELKEM 7412 

 

K 31. 12. 2019 žilo na území MAS Partnerství 
venkova, z. s. 17639 obyvatel. 

Oproti roku 2018 došlo ke snížení počtu 
obyvatel na našem území o 104.  



Výroční zpráva MAS Partnerství venkova, z. s. za rok 2019 

 

 

 

Financování  

Hlavním zdrojem financování MAS jsou evropské a národní fondy – Evropský zemědělský fond pro 
rozvoj venkov, Evropský fond pro regionální rozvoj a státní rozpočet. Další zdroje jsme získali 
z rozpočtu Jihomoravského kraje (provoz kanceláře MAS) a Ministerstva průmyslu a obchodu 
(provoz EKIS). Jako doplňkový zdroj pak sloužila vlastní podnikatelská činnost. Podvojné účetnictví 
pro MAS zpracovává na základě mandátní smlouvy i nadále firma KORDO s. r. o. Tato společnost 
vede na základě smlouvy rovněž mzdovou agendu zaměstnanců MAS.  

Organizační struktura v roce 2019 

 

Stav členské základny MAS Partnerství venkova, z. s. k 31. 12. 2019 

1. Členění dle přináležitosti k veřejnému nebo soukromému sektoru 

 

 

 

soukromý; 
18; 75%

veřejný; 
6; 25%
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Soukromý sektor 

Subjekt Právní forma Sídlo IČO 

AGROSPOL, a. d. družstvo  Knínice u Boskovic 106,  
679 34 

49447464 

EKOTERM CZ s. r. o. 
společnost s ručením 
omezením 

Pražská 870 

679 61 Letovice  
25307002 

FAN-CLUB „BOP 
KŘETÍNKA“ 

spolek 
Sadová 1044/5 

679 61 Letovice 
26542374 

Hana Pokorná 
FO podnikající dle 
živnostenského zákona 

Sulíkov – Vřesice 35 

679 62 Křetín 
76183009 

Josef Hartl 
FO podnikající dle 
živnostenského zákona 

Světlá 95  
679 63 Velké Opatovice 

13712080 

Josef Havránek zemědělský podnikatel Svárov 3  

679 63 Velké Opatovice 
75137968 

Josef Mahel zemědělský podnikatel Drválovice 27 

679 61 Letovice 
64338185 

KORDO s. r. o.  
společnost s ručením 
omezeným 

Pražská 870,  
679 61 Letovice 

63475537 

LEDEKO, a. s. akciová společnost Pražská 76,  
679 61 Letovice 

25308785 

MS Ochoza Vlkov spolek 
Meziříčko 3,  
679 61 Letovice  

72065109 

Orel jednota Velké 
Opatovice 

organizační jednotka 
sdružení  

Pod Strážnicí 741 

679 63 Velké Opatovice 
75042070 

Ing. Petr Poláček 

FO podnikající dle jiných 
zák. než živnostenského  
a zákona o zemědělství 

Horní Smržov 77 

679 61 Letovice 
49462946 

ŘKF Velké Opatovice církevní organizace 
nám. Osvobození 10 

679 63 Velké Opatovice 
62075225 

SDH Horní Smržov 
organizační jednotka 
sdružení 

Horní Smržov 139 

679 61 Letovice 
71737707 

SK Cetkovice spolek 
Nádražní 198 

679 38 Cetkovice  
43421008 

ŠOV Vísky spolek 
Vísky 94  
679 33 

22745882 

TJ Sokol Vanovice spolek 
Vanovice 

679 36 
43420923 

Tomáš Toul  zemědělský podnikatel Míchov 13 

679 61 Letovice 
18544215 

 

 

Veřejný sektor 

Subjekt Právní forma Sídlo IČO 

Mikroregion Letovicko svazek obcí Masarykovo nám. 210/19  
679 61 Letovice 

70844160 

Svazek obcí Malá Haná svazek obcí Náves 168 70972818 
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679 38 Cetkovice 

Obec Vísky obec 
Vísky 96 

679 33  
00281263 

ZŠ Letovice příspěvková organizace 
Komenského 902/5 

679 61 Letovice 
62072897 

MŠ Cetkovice příspěvková organizace 
Školní 204 

679 38 Cetkovice 
70990239 

ZŠ a MŠ Křetín příspěvková organizace 
Křetín 142 

679 62  
75021528 

 

 

 

Zájmové skupiny 

Subjekt Sektor Zájmová skupina 

Mikroregion Letovicko veřejný místní samospráva  

Svazek obcí Malá Haná veřejný místní samospráva 

Obec Vísky veřejný místní samospráva 

EKOTERM CZ s. r. o.  soukromý nezemědělské podnikání 

Josef Hartl soukromý  nezemědělské podnikání 

KORDO s. r. o.  soukromý nezemědělské podnikání 

FAN-CLUB „BOP KŘETÍNKA“ soukromý volnočasové aktivity 

MS Ochoza Vlkov soukromý volnočasové aktivity 

Orel jednota Velké Opatovice soukromý  volnočasové aktivity 

SDH Horní Smržov  soukromý volnočasové aktivity 

SK Cetkovice soukromý volnočasové aktivity 

TJ Sokol Vanovice soukromý volnočasové aktivity 

zemědělské 
podnikání; 

7; 29%

místní 
samospráva; 

3; 12%

nezemědělské 
podnikání; 3; 

13%

volnočasové 
aktivity; 6; 

25%

vzdělávání; 
5; 21%

zemědělské podnikání místní samospráva nezemědělské podnikání

volnočasové aktivity vzdělávání
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MŠ Cetkovice veřejný vzdělávání 

ŘKF Velké Opatovice soukromý vzdělávání 

ŠOV Vísky soukromý vzdělávání 

ZŠ a MŠ Křetín veřejný vzdělávání 

ZŠ Letovice veřejný vzdělávání  

AGROSPOL, a. d.   soukromý zemědělské podnikání 

Hana Pokorná soukromý zemědělské podnikání 

Josef Havránek soukromý zemědělské podnikání 

Josef Mahel soukromý zemědělské podnikání 

LEDEKO, a. s. soukromý zemědělské podnikání 

Ing. Petr Poláček  soukromý zemědělské podnikání 

Tomáš Toul soukromý zemědělské podnikání 

 

Orgány MAS Partnerství venkova, z. s. k 31. 12. 2019   

Valná hromada   

Valná hromada je nejvyšším orgánem spolku. Je tvořena zástupci všech členů MAS. Valná hromada se 
schází minimálně jednou ročně. Je usnášeníschopná, jestliže je přítomna nadpoloviční většina členů 
spolku a současně pokud veřejný sektor ani žádná ze zájmových skupin nepředstavuje více než 49% 
hlasovacích práv.  

Jednání valné hromady je upraveno jednacím řádem.  

 

Řídicí výbor  

Řídicí výbor je řídicím orgánem MAS. Je tvořen 7 členy. Členové řídicího výboru jsou voleni z členů spolu, 
přičemž veřejný sektor nebo jakákoli ze zájmových skupin může být v řídicím výboru zastoupena jen tak, 
aby neměla více než 49 % hlasovacích práv. Řídicí výbor je usnášeníschopný, jestliže je přítomna 
nadpoloviční většina jeho členů. Pro přijetí rozhodnutí je třeba nadpoloviční většiny přítomných členů 
řídicího výboru. Při rozhodování je hlasovací právo členů řídicího výboru rovné.  

Jednání řídicího výboru je upraveno jednacím řádem.  

Předseda řídicího výboru je zároveň předsedou spolku a jeho statutárním orgánem.  

 

Složení řídicího výboru: 

Člen Zástupce Sektor Zájmová skupina 

Obec Vísky (předseda) Ing. Stanislav Kamba veřejný místní samospráva 

KORDO s. r. o. Jitka Pospíšilová soukromý nezemědělské podnikání 

LEDEKO a. s. Ing. Stanislav Šaršon soukromý zemědělské podnikání 

Orel jednota Velké Opatovice Jiří Korbel soukromý volnočasové aktivity 
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ŘKF Velké Opatovice Mgr. Miroslav Hřib soukromý vzdělávání 

SK Cetkovice Mgr. Petr Horák soukromý volnočasové aktivity 

MŠ Cetkovice Mgr. Miroslava Sedláková veřejný vzdělávání 

 

Revizní komise  

Revizní komise kontroluje hospodaření a monitoruje činnost MAS. Je tvořena 3 členy. Členové revizní 
komise musí být voleni z členů spolku. Revizní komise je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční 
většina členů. Pro přijetí rozhodnutí je třeba souhlasu nadpoloviční většiny přítomných členů revizní 
komise. Při rozhodování je hlasovací právo členů revizní komise rovné.  

Jednání revizní komise je upraveno jednacím řádem. 

Revizní komise volí z řad svých členů předsedu – revizora, který svolává a řídí její jednání a podává valné 
hromadě zprávu o činnosti revizní komise.  

 

Složení revizní komise:  

Člen Zástupce Sektor Zájmová skupina 

ZŠ a MŠ Křetín (revizor) Mgr. Petra Procházková veřejný vzdělávání 

FAN-CLUB „BOP KŘETÍNKA“ Radovan Plšek soukromý volnočasové aktivity 

MS Ochoza Vlkov Luděk Elbl  soukromý volnočasové aktivity 

 

Výběrová komise 

Výběrová komise posuzuje předložené žádosti o podporu a na základě hodnoticích kritérií je doporučuje 
řídicímu výboru ke schválení. Má 5 členů, přičemž veřejný sektor ani žádná ze zájmových skupin 
nepředstavuje více než 49% hlasovacích práv.  

Výběrová komise je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina jejích členů  
a zároveň počet členů ze soukromého sektoru představuje stejný nebo vyšší počet přítomných členů 
z veřejného sektoru. Pro přijetí rozhodnutí je třeba souhlasu nadpoloviční většiny přítomných členů 
výběrové komise. Při rozhodování je hlasovací právo členů výběrové komise rovné. 

Výběrová komise volí předsedu z řad svých členů. Předseda svolává a řídí jednání výběrové komise. 

Jednání výběrové komise je upraveno jednacím řádem a interními postupy pro hodnocení a výběr 
projektů pro jednotlivé operační programy. 

 

Složení výběrové komise: 

Člen Zástupce Sektor Zájmová skupina 

SDH Horní Smržov Bc. Lucia Pospíšilová NNO volnočasové aktivity 

Ing. Petr Poláček   Ing. Petr Poláček  soukromý zemědělské podnikání 

Mikroregion Letovicko Mgr. Bc. Monika Trlíková veřejný místní samospráva 
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Svazek obcí Malá Haná Ing. Zdeněk Toul veřejný místní samospráva 

ŠOV Vísky Ing. Leopold Širůček NNO vzdělávání 

 

 

 

Jednání orgánů MAS  

Valná hromada 

Valná hromada se v roce 2019 sešla dvakrát. Tato zasedání proběhla dne 30. 5. 2019 a 10. 12. 2019. 

Hlavními body jednání byly schválení výroční zprávy MAS za rok 2018, zpráva revizní komise MAS za rok 
2018, volba členů výběrové komise, volba nového člena do řídícího výboru, schválení revolvingového 
úvěru, schválení hlasování metodou per-rollam, projednání Dodatku č. 1 – změna SCLLD pro programové 
období 2014-2020 v územní působnosti MAS Partnerství venkova, z.s. 

 

Revizní komise 

Revizní komise se sešla v průběhu roku 2019 celkem třikrát. 

První jednání revizní komise proběhlo dne 15. května 2019. Programem tohoto jednání bylo projednání 
Výroční zprávy MAS za rok 2018, zpráva revizní komise a zvolení evaluátora pro hodnocení MID-TERM 

EVALUACE STRATEGIE – 2019. 

Další jednání se uskutečnilo 17. června 2019. Na tomto jednání se revizní komise zabývala hodnocením 
MID-TERM EVALUACE STRATEGIE – 2019 a projednání a schválení Zprávy o plnění ISg. 

Na posledním jednání, 22. 7. 2019, byla provedena kontrola neexistence střetu zájmů členů výběrové 
komise a řídícího výboru MAS při hodnocení a výběru projektů v rámci Výzvy MAS č. 03/PRV. 

 

Výběrová komise  

Výběrová komise se během roku 2019 sešla celkem čtyřikrát.  

První jednání, které se uskutečnilo 14. 2. 2019, se týkalo věcného hodnocení přijatých žádostí o podporu 
v rámci výzvy MAS Partnerství venkova, z.s. – Opatření OP Z č. 1 Sociální podnikání -  neinvestice II a 

výzvy MAS Partnerství venkova, z.s. – Opatření OP Z č. 3 Snazší sladění rodinného a pracovního života 

dle předem stanovených kritérií. V rámci těchto výzev byly hodnoceny celkem 4 žádosti o dotaci. 

Druhé jednání se uskutečnilo 6. 3. 2019. Programem tohoto jednání bylo hodnocení věcných kritérií 
přijatých žádostí o podporu v rámci IROP – výzva č. 1 „MAS Partnerství venkova, z.s. – IROP – Zvyšování 
bezpečnosti dopravy (I.) a výzva č. 6 MAS Partnerství venkova, z.s. – IROP – Účelné využití prostor 
školských zařízení s ohledem na kvalitu výuky (I.). V rámci výzvy č. 1 byly hodnoceny 2 projekty a v rámci 
výzvy č. 6 byly hodnoceny také 2 projekty.  

V pořadí třetí jednání výběrové komise se konalo 3. 7. 2019. Tématem tohoto zasedání bylo věcné 
hodnocení žádostí o dotaci přijatých v rámci Výzvy MAS č. 03/PRV. Hodnoceny byly celkem 4 žádosti o 
dotaci podané do celkem 3 fichí. 

Čtvrté jednání výběrové komise se uskutečnilo 4. 11. 2019. Hodnoceny byly 2 výzvy v rámci 
programového rámce OPZ, a to: Opatření OPZ č. 2 Podpora vzniku pracovních míst a zaměstnatelnosti 
uchazečů III. a Opatření OPZ č. 3 Snazší sladění rodinného a pracovního života II. Do každého opatření 
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OPZ byly podány 2 žádosti o dotaci. Dále bylo provedeno věcné hodnocení 12. výzvy IROP – Účelné 
využití prostor školských zařízení s ohledem na kvalitu výuky (II.). Zde byla hodnocena 1 žádost.  

 

Řídící výbor 

Řídící výbor se během roku 2019 sešel celkem desetkrát.  

Předmětem jednání řídícího výboru byly především body týkající se výzev jednotlivých programových 
rámců – OPZ, IROP a PRV – tj. schválení výzev, hodnotících kritérií, kontrolních listů, výběr projektů. Dále 
projednání a schválení Zprávy o plnění integrované strategie, změny na pozici vedoucího zaměstnance 
pro SCLLD a další body týkající se chodu MAS. 

 

Zaměstnanci 
V roce 2019 pracovali v kanceláři MAS Partnerství venkova, z. s. na HPP tito zaměstnanci: 

 Ing. Pavel Šaršon (leden – duben) 

 Bc. Marie Dvořáčková (leden – duben) 

 Ing. Ivana Štěpánová, DiS. (leden – prosinec) 

 Ing. Romana Přichystalová (květen – říjen) 
 Ing. Marcela Rozbořilová (květen – prosinec) 

 Ing. Jana Medková (říjen – prosinec) 

Na pozici vedoucího zaměstnance pro realizaci SCLLD vystřídala Ing. Pavla Šaršona Ing. Marcela 
Rozbořilová. 

Zaměstnanci MAS pracují v pronajaté kanceláři v budově firmy EKOTERM CZ s. r. o. v Letovicích, na ulici 

Pražská 870. 

 

2. Aktivity 

Výzva č. 03/PR   

25. dubna 2019 byla vyhlášena výzva 03/PRV. Datum příjmu žádostí byl nastaven od 6. 5. 2019 do 31. 5. 
2019. Termín registrace na RO SZIF: 31. 8. 2019.  
 

Celková výše alokace pro 3. výzvu PRV činila 6.202.582 Kč, tato částka byla následujícím způsobem 
rozdělena do 7 fichí: 

  

Číslo 
Fiche 

Název Fiche Alokace pro 2. výzvu 

1 Budování, rekonstrukce a údržba lesních cest 1 250 000 Kč 

2 Budování, rekonstrukce a údržba polních cest 1 250 000 Kč 

3 Podpora nezemědělských podnikatelských činností 1 561 102 Kč 

4 Investice do zemědělských podniků 387 960 Kč 

5 Diverzifikace struktury zemědělské produkce a její propagace 930 000 Kč 
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6 Investice do rozvoje lesnictví 387 500 Kč 

7 Rozvoj krátkých dodavatelských řetězců 436 000 Kč 

 

Celkem byly přijaty 4 žádosti o podporu: 

Číslo 
Fiche 

Název Fiche 

Počet 
přijatých 
žádostí 

Počet 
vybraných 

žádostí 

Výše 
požadované 

dotace 

1 Budování, rekonstrukce a údržba lesních cest - - - 

2 Budování, rekonstrukce a údržba polních cest - - - 

3 
Podpora nezemědělských podnikatelských 
činností 1 1 36 000 Kč 

4 Investice do zemědělských podniků 1 1 387 980 Kč 

5 
Diverzifikace struktury zemědělské produkce a její 
propagace 

- - - 

6 Investice do rozvoje lesnictví 2 2 632 500 Kč 

7 Rozvoj krátkých dodavatelských řetězců - - - 

Celkem 4 4 1 056 480 Kč 

 

Při výběru došlo k přesunu finančních prostředků mezi fichemi tak, aby mohly být podpořeny obě 
žádosti v rámci fiche č. 6.  V rámci administrativní kontroly na RO SZIF byla 2 žádostem ukončena 
administrace (1 žádost ve fichi č. 4 a 1 žádost ve fichi č. 6). 

 

 

 

Výzvy IROP 

 

15. července 2019 byly vyhlášeny výzvy pro celkem 6 opatření programového rámce IROP: 

 Zvyšování bezpečnosti dopravy, alokace: 1.293.061 Kč. 
 Budování a rekonstrukce cyklostezek včetně doprovodné infrastruktury, alokace: 3.158.330 Kč. 
 Sociální podnikání – investice, alokace: 5.306.927 Kč. 
 Investice do rozvoje sociálních služeb, alokace: 1.872.587 Kč. 
 Sociální bydlení, alokace: 1.000.000 Kč. 
 Účelné využití prostor školských zařízení s ohledem na kvalitu výuky, alokace: 6.192.300 Kč. 

Žádosti bylo možné podávat do 16. 9. 2019. Vzhledem k tomu, že se do 5 opatření nikdo nepřihlásil, byl 
termín pro podávání žádostí prodloužen do 16. 12. 2019. Ani k tomuto datu se však nikdo s projektem 

nepřihlásil. 

 

16. 9. 2019 byl ukončen příjem žádostí u opatření Účelné využití prostor školských zařízení s ohledem 

na kvalitu výuky. Zde byla přijata 1 žádost o podporu, CZV: 1.488.552 Kč. Žádost byla ohodnocena 
výběrovou komisí a následně řídícím výborem vybrána k podpoře. 
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Výzvy OPZ 

28. srpna 2019 byla vyhlášená výzva OPZ – Opatření č. 2 Podpora vzniku pracovních míst a 
zaměstnatelnosti uchazečů. Žádosti byly přijímány od 28. 8. 2019 do 30. 9. 2019. Finanční alokace této 
výzvy byla 3.800.000 Kč.   

Přijaty byly 2 žádosti o podporu v celkové požadované částce 3.305.222 Kč. Tyto projekty byly výběrovou 
komisí obodovány a řídícím výborem MAS následně vybrány k podpoře. 

 

28. srpna 2019 byla také vyhlášena výzva OPZ – Opatření č. 3 Snazší sladění rodinného a pracovního 
života II. Žádosti byly přijímány od 28. 8. 2019 do 30. 9. 2019. Finanční alokace této výzvy byla 4.058.000 

Kč.  

Přijaty byly 2 žádosti o podporu v celkové požadované částce 1.954.353 Kč. Tyto projekty byly také  
výběrovou komisí obodovány a řídícím výborem MAS následně vybrány k podpoře. 

 

EKIS 

Energetické konzultační a informační středisko provozuje MAS Partnerství venkova, z. s. již od roku 
2012 a nejinak tomu bylo i v roce 2019. Středisko EKIS bylo umístěno v Blansku na adrese náměstí 
Republiky 1, v budově bývalého Okresního úřadu. Činnost EKIS byla zajištěna díky podpoře 
s Ministerstva průmyslu a obchodu ČR.  

EKIS poskytuje bezplatné energetické poradenství, které vykonávají kvalifikovaní energetičtí 
odborníci. Konzultace jsou poskytovány všem bez rozdílu, ať se jedná o občany, podnikatele či 
zástupce veřejné správy. Kromě osobních konzultací, které poradci osobně poskytovali v provozní 
době střediska (každé pondělí a středu od vždy od 13 do 17 hodin), bylo možné využít poradenství 
také prostřednictvím internetové poradny i-EKIS, jež byla dostupná z internetových stránek 
www.maspartnerstvi.cz.  

V rámci konzultací bylo možné se dotázat na energetické úspory, zateplování, způsoby vytápění, 
zavádění inovativních technologií a další související oblasti, ale také možnosti dotační podpory. Cílem 
energetického poradenství je přispět ke zlepšení stavu životního prostředí díky efektivnímu využití 
energie a také zvýšit povědomí veřejnosti o možnosti úspor energie.  

Činnost střediska EKIS MAS Partnerství venkova, z. s. byla ke konci roku 2019 ukončena. 

Konzultace a podpora žadatelů 

V roce 2019 poskytovala MAS Partnerství venkova, z. s. podporu všem zájemcům, kteří potřebovali 
projednat své záležitosti. V souvislosti s vyhlášenou Výzvou č. 03/PRV a výzvami v IROP a OPZ 

přicházeli zejména žadatelé, kteří neponechali nic náhodě a své projektové záměry včas konzultovali, 
aby se vyhnuli případných formálním i věcným nedostatkům při podání žádostí o podporu i 
problémům, jež mohou nastat při práci s elektronickým systémem, do kterého se žádosti o dotaci 
nahrávají. 
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Šablony II 
I v roce 2019 díky podpoře z OP VVV poskytovala naše MAS školám ve svém území zcela 

bezplatně konzultace při přípravě projektových žádostí, proškolení v práci se systémem IS KP14+a 
metodické vedení během realizace projektů v rámci výzvy Podpora škol formou projektů 
zjednodušeného vykazování - Šablony II.  Cílem výzvy je podpořit mateřské, základní a základní umělecké 
školy a školská zařízení pro zájmové vzdělávání (střediska volného času, školní družiny a školní kluby) 
formou projektů zjednodušeného vykazování. Aktivity jsou zaměřeny na osobnostně profesní rozvoj 
pedagogů prostřednictvím dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků, vzájemného setkávání a sdílení 
zkušeností pedagogů a odborníků z praxe, na pomoc školám a školským zařízením pro zájmové 
vzdělávání při společném vzdělávání dětí/žáků/studentů, a to možností personálního posílení o školního 
asistenta, školního psychologa, speciálního pedagoga, sociálního pedagoga, příp. chůvu v mateřské 
škole. Dále jsou podporovány extrakurikulární aktivity, spolupráce s rodiči dětí a žáků, kariérové 
poradenství žáků a aktivity rozvíjející metody výuky s využitím ICT. Na šablony v celkovém objemu 5,42 
miliardy Kč mohou dosáhnout školy bez rozdílu velikosti a dle svých potřeb.  

První školení v tomto roce se konalo 9. 10. 2019 v kanceláři naší MAS. Další školení probíhaly formou 
osobních nebo telefonických konzultací.  

 

Mid-term evaluace realizace strategie CLLD 

Jedná se o soubor metod a činností realizovaných za účelem získání a zhodnocení informací o správnosti 
a dosahování cílů, způsobech a fungování realizace strategie CLLD. Evaluace tak doplňuje monitoring, 
jehož prostřednictvím MAS průběžně sleduje a zaznamenává vybrané hodnoty a skutečnosti. 
 

Práce na dokumentu Mid-term evaluace byly zahájeny v únoru 2019, a to seznámením s pravidly, se 

zadáním a šablonou Evaluační zprávy. V průběhu následujících dvou měsíců byla zpracována 
sebeevaluační část dokumentu a připravovaly se podklady k jednání Focus group. Pracovní skupina, ve 
formě Focus Group, byla uskutečněna v dubnu 2019. Členy Focus group byli pracovníci/členové MAS a 
zástupci zrealizovaných projektů. Evaluace také zahrnovala setkání s úspěšnými žadateli, kde byly 
zaznamenány jejich zkušenosti a připomínky k činnosti MAS. Výstupy z těchto rozhovorů byly 
zohledněny v tzv. Případových studiích, které byly dokončeny v měsíci květnu. Poslední fází evaluace 
bylo její předložení na MMR skrze ISKP14+ v termínu 21. 6. 2019. Podaná evaluační zpráva byla 
schválena.  
 

Na základě výsledků evaluace proběhla ke konci roku 2019 změna – dodatek strategie CLLD. 
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Prezentace MAS 

Aktivity MAS byly zájemcům představeny formou prezentačního stánku MAS na 2 regionálních akcích, 
a to XIII. ročníku cyklovýletů Okolo Malé Hané a na Roubis CUPu 2019.  

 

 

LeaderFEST 2019 

 

LeaderFEST 2019 se konal v květnu v Žatci. Po slavnostním zahájení se konaly různé diskuse a prezentace 
především o současných a budoucích projektech, které mají pomoci udržet obyvatele na venkově a 
zlepšit jejich život. Mezi hlavní témata patřily sociální problémy nebo rozvoj podnikání na venkově. 
Nechyběly ani příklady úspěšných dotovaných projektů. Prezentovány byly také certifikované Regionální 
potraviny Ústeckého kraje.  

 

 

DEN S MAS 

16. 5. 2019 proběhlo pracovní setkání místních akčních skupin Jihomoravského kraje. Setkání mělo za cíl 
představit činnost jednotlivých MAS a jejich význam především krajským politikům a zaměstnancům. 
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Byly prezentovány nejen samostatné aktivity a projekty jednotlivých místních akčních skupin, ale i 
společné akce v rámci Krajské sítě MAS Jihomoravského kraje. 

 

 

Vydání Zpravodaje 2019 

V roce 2019 jsme vydali již 8. Zpravodaj MAS Partnerství venkova z. s. Obsahem Zpravodaje bylo již 
tradičně představení jednotlivých programových rámců SCLLD a činnosti MAS v roce 2019. 
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Zpráva o hospodaření MAS v roce 2019 

Rozvaha k 31. 12. 2019 

(v tisících Kč) 

AKTIVA 

 Stav 

k prvnímu dni 
účetního období 

Stav 

k poslednímu dni 
účetního období 

A Dlouhodobý majetek celkem 0 0 

I. Dlouhodobý nehmotný majetek celkem 0 0 

II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem 1196 1196 

III. Dlouhodobý finanční majetek celkem 0 0 

IV. Oprávky k dlouhodobému majetku celkem -1196 -1196 

B Krátkodobý majetek celkem 243 273 

I. Pohledávky 0 0 

II. Ostatní přímé daně 0 0 

III. Nároky na dotace 0 0 

IV. Jiné pohledávky 0 0 

V. Dohadné účty aktivní 243 273 

C Krátkodobý finanční majetek celkem 480 606 

I. Pokladna 15 4 

II. Účty v bankách 465 602 

D Jiná aktiva celkem  1 0 

I. Náklady příštích období 1 0 

AKTIVA CELKEM 723 879 

   

 

PASIVA 

 Stav 

k prvnímu dni 
účetního období 

Stav 

k poslednímu dni 
účetního období 

A Vlastní zdroje celkem 562 505 

I. Jmění celkem 307 307 

II. Výsledek hospodaření celkem 255 198 

B Cizí zdroje celkem 161 374 
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I. Rezervy celkem 0 0 

II. Dlouhodobé závazky celkem 0 0 

III. Krátkodobé závazky celkem 161 374 

IV. Jiná pasiva celkem   

PASIVA CELKEM 723 879 

 

 

Výkaz zisku a ztráty k 31. 12. 2019  

(v tisících Kč) 

NÁKLADY  

Označení 
Činnost 

hlavní  hospodářská celkem 

A I. Spotřebované nákupy celkem 298 5 2303 

A 

II. 

Služby celkem 
0 0 0 

A 

III. 

Osobní náklady celkem 
1153 0 1153 

A 

IV. 

Daně a poplatky celkem 
0 0 0 

A 

V. 

Ostatní náklady celkem 
8 0 8 

A 

VI. 

Odpisy, prodaný majetek, tvorba 
rezerv a opravných položek celkem  0 0 0 

A 

VII. 

Poskytnuté příspěvky celkem 
25 0 25 

A 

VIII. 

Daň z příjmů celkem 
0 0 0 

NÁKLADY CELKEM 1484 5 1489 

    

 

VÝNOSY  

Označení 
Činnost 

hlavní  hospodářská celkem 

B I. Tržby za vlastní výkony a za zboží 
celkem 

0 10 10 
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B 

II. 

Změny stavu vnitroorganizačních 
zásob celkem 

0 0 0 

B 

III. 

Aktivace celkem 
0 0 0 

B 

IV. 

Ostatní výnosy celkem 
0 0 0 

B 

V. 

Tržby z prodeje majetku, 

zaúčtování rezerv a opravných položek 
celkem 

0 0 0 

B 

VI. 

Přijaté příspěvky celkem 
0 0 0 

B 

VII. 

Provozní dotace celkem 
1423 0 1423 

VÝNOSY CELKEM 1423 10 1433 

Výsledek hospodaření -61 5 -56 

Příloha k účetní závěrce k 31. 12. 2019 

Účetní metody, způsoby oceňování a odpisování  

Účetní jednotka účtuje v soustavě podvojného účetnictví dle vyhl. 504/2002 Sb., kterou se 

provádějí ustanovení zákona č. 563/1991 Sb. o účetnictví. Obecné účetní zásady a způsoby 
oceňování v účetní závěrce jsou v souladu s tímto zákonem.  

Účetní období a rozvahový den  

Účetním obdobím je kalendářní rok od 1. ledna 2019 do 31. prosince 2019. Rozvahovým 
dnem je 31. 12. 2019.  

Způsob zpracování účetních záznamů, místo a způsob jejich úschovy  

Účetnictví bylo zpracováno v účetním programu Money S3 od firmy Solitea Česká republika, a.s. 

Veškeré účetní záznamy a doklady jsou uschovány v sídle účetní jednotky.  

 Způsob vypořádání výsledku hospodaření z předcházejících účetních období  

Přehled hospodaření za rok 2018 byl schválen valnou hromadou a výsledek hospodaření byl 
převeden na účet 932 Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let.  

Dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek 

Dlouhodobý hmotný majetek byl oceněn v ceně pořízení včetně vedlejších pořizovacích nákladů. 
Odpisy majetku a úpravy odpisů (dotace) jsou prováděny jedenkrát ročně. Doba účetního 
odepisování byla stanovena shodně se zařazením do odpisových skupin podle zákona o dani z 
příjmu. Dlouhodobý nehmotný majetek nebyl pořízen. Dlouhodobý hmotný majetek, jehož cena 
pořízení je vyšší než 40 000,-- Kč účtujeme na účtech 022 a dále pak odepisujeme dle sazeb zákona 
o dani z příjmu pomocí účtu 082 a 649 (úpravy odpisů). 

Majetek neuvedený v rozvaze 

Drobný dlouhodobý nehmotný a hmotný majetek byl v tomto účetním období pořízen.  
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Pořízený majetek v roce 2019 

V účetním období nebyl pořízen žádný hmotný investiční majetek.  

Zásoby  

V účetním období nebylo o zásobách účtováno.  

Závazky 

Na konci účetního období nebyly evidovány žádné úvěry a  půjčky. Zúčtovací vztahy se 

zaměstnanci ve výši 62.042,-- Kč, institucemi soc. zabezpečení ve výši 17.312,--, zdrav. 

pojišťovnami ve výši 7.468,-- a FÚ v výši 5.531,-- Kč. Závazky vůči dodavatelům ve výši 80 278,74 Kč. 

Dotace z rozpočtu Jihomoravského kraje „OBEC BUDOUCNOSTI – energeticky úsporná obec“ ve 
výši 200.000 Kč. 

Finanční majetek 

Na konci účetního období byly evidovány peněžní prostředky na BÚ ve výši 601.947,65 a hotovost 
v pokladně ve výši 4.347 Kč. 

Pohledávky 

Do dohadných účtů aktivních byl zahrnut předpis dotace z IROPu  ve výši 273 334,10 Kč.  

Dohadné účty pasivní 

Na konci účetního období byly evidovány ve výši 1 486,11 Kč.  

Používání cizí měny v účetnictví  

V průběhu účetního období roku 2019 nebyly prováděny účetní operace v cizí měně.  

Významné skutečnosti, které nastaly po datu účetní závěrky 

K významným událostem mezi rozvahovým dnem a sestavením účetní závěrky nedošlo. 

Významné výnosy (příjmy) 

Během roku 2019 nebyly žádné významné výnosy.  

Významné náklady – služby 

Během roku 2019 nebyly žádné významné náklady. 

 

 

 

 


