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ZAVAZNE DOKUMENTY

Obecna Cast pravidel pro zadatele a prijemce

https://www.esfcr.cz/file/9002/

Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a prijiemce

https://www.esfcr.cz/file/9003/

Vyzva MAS vcetneé priloh

http://maspartnerstvi.cz/vyzvy-mas.html

Pokyny k vyplnéni projektové zadosti v ISKP2014+
https://www.esfcr.cz/file/9143/



http://www.esfcr.cz/file/9002/
https://www.esfcr.cz/file/9003
http://maspartnerstvi.cz/vyzvy-mas.html
http://www.esfcr.cz/file/9143/
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PREDSTAVENI VYZVY

B04/03_16_047/CLLD 16 _01_096, Snazsi sladéni rodinného a pracovniho zivota Il.

Finanéni alokace: 4 058 000 CZK
Minimalni vysSe celkovych zpusobilych vydaju projektu: 400 000 CZK
Maximalni vySe celkovych zpusobilych vydaju projektu: 4 058 000 CZK

Forma podpory: ex ante /ex post
28. 08. 2019

28. 8. 2019, 14:00 hodin

Datum vyhlaseni vyzvy MAS

Datum zpristupnéni zadosti o podporu

Datum zahajeni prijmu zadosti

o podporu

Datum ukong¢eni prijmu zadosti

o podporu

Maximalni délka, na kterou je zadatel
opravnén projekt naplanovat
Nejz_aZS| datu_m pro ukonceni fyzické 31 12. 2022
realizace projektu

28. 8. 2019, 14:00 hodin

30. 9. 2019, 12:00 hodin

36 mésicu



PREDSTAVENI VYZVY - CIL

Cil vyzvy tykajici se slad'ovani rodinného a
pracovniho zivota:

podpora rodiny z oblasti socialniho
zaclenovani a zameéstnanosti

usnadnit rodiCum pfedskolnich a Skolnich déti
vstup na trh prace

prispét ke zvySeni zaméstnanosti rodi¢u
prispet ke sladeni rodinnéeho a pracovniho zivota

pfedchazeni socialniho vylouceni osob



CILOVE SKUPINY

Cilovymi skupinami jsou zejmeéna:

osoby pecujici o malé deti,

osoby vracejici se na trh prace po navratu z materske /
rodiCovske dovolené.



OPRAVNENI ZADATELE

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnéenymi zadateli:
Obce; Dobrovolné svazky obci; Organizace zrizovane
obcemi; Organizace zfizované kraji; Nestatni

neziskové organizace; Obchodni korporace; OSVC;
Poradenské a vzdé&lavaci instituce; Skoly a Skolska

zarizeni.



ZADATELE - SPOLUFINANCOVANI

Statni
Typ organizace - Méné rozvinuté regiony o rozpocet

Skoly a Skolska zafizeni zfizovana ministerstvy
dle Skolského zakona (€. 561/2004 Sb.)
Obce, organizace zfizované obcemi
(s vyjimkou Skol a Skolskych zafrizeni)
Pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skol a
Skolskych zafizeni (zapsané ve Skolském
rejstriku)

85% 15% 0%

85% 10% 5%

Soukromopravni subjekty vykonavajici verejné
prospésnou ¢innost :
Obecné prospésné spoleénosti, Spolky, Ustavy,
Cirkve a nabozenské spoleénosti, Nadace a
nadacni fondy

Ostatni subjekty:
Obchodni spole¢nosti, Statni podniky, Druzstva,
osvC
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PODPOROVANE AKTIVITY

Zarizeni pece o deti zajistujici péCi o deti v dobée
mimo Skolni vyuCovani (ranni Ci odpoledni pobyt)
typu skolni druziny, kluby

Primestske tabory v dobé skolnich prazdnin

Déetske skupiny pro podniky i verejnost (vznik,
transformace a provoz detskych skupin dle zakona C.
247/2014 Sb.
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1. ZARIZENI PECE O DETI ZAJISTUJIiCi PECI O DETI V DOBE MIMO
SKOLNi VYUCOVANI (RANNI Cl ODPOLEDNI POBYT) —,,DETSKE

KLUBY*

Zakladani a provozovani zarizeni péce o deti:
uréeno pouze pro zaky 1. stupné ZS (popF. pfipravné tridy
ZS)
minimalni kapacita zfizovaného zarizeni - 5 deti
na jednu pecujici osobu je optimalni pocCet - nejvyse 15 deti

Do rozpocCtu je mozné zahrnout naklady na doprovody déti do
zarizeni a na druhou pecujici osobu v dobe pobytu skupiny déti
ve venkovnich prostorach

Pisemna smlouva o poskytovani sluzby mezi prijemcem a rodici
ditéte na kazdy Skolni rok (podminka realizace projektu, neni
soucasti zadosti o podporu)

Prijemce musi vést denni evidenci pfitomnych déti (pfi KnM)
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1. ZARIZENI PECE O DETI ZAJISTUJIiCi PECI O DETI V DOBE MIMO
SKOLNi VYUCOVANI (RANNI Cl ODPOLEDNI POBYT) —,,DETSKE

KLUBY*

Prostory provozovaného zarizeni

je mozno sdilet prostory se Skolni druzinou
(podminka Casoveho i ucetniho odlisenti)

v oblasti péCe o deti od tfi let (tedy i déti na 1. stupni zakladni
skoly) plati

Volna zivnost - vyhlaska €. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich
na prostory a provoz zarizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani
déti a mladistvych.

Mimo Zivnost (nikoliv za uCelem zisku) - nutno dodrzet obecné zavazné
platné pravni prfedpisy (pouze zakonna opatfeni se SirSi pusobnosti
vymezujici pravidla tykajici se odpovédnosti za Skodu,
obCanskopravnich a pracovnépravnich vztaht, pravnickych osob,
bezpecnosti staveb a pozarni ochrany).
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2. PRIMESTSKE TABORY

nepobytove tabory
péce o deti v dobe skolnich prazdnin
doba konani tabora je omezena pouze na pracovni dny

pisemna smlouva mezi prijemcem a rodici ditéte (podminka
realizace projektu, neni soucasti Zadosti o podporu)

nutné vést denni evidenci pritomnych déti
minimalni kapacita priméstského tabora je 10 déti

pozor na bagatelni podporu!
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3. DETSKE SKUPINY

,Skolky“ pro déti od 1 roku véku do zahajeni povinné skolni dochazky
podpora je urCena: dle zakona €. 247/2014 Sb.

Provoz détskych skupin

Vybudovani/transformaci a provoz détskych skupin
Min. kapacita 5 déti, max. kapacita 24 déti (neni mozné ani doCasne
navysit)
pisemna smlouva mezi pfijemcem a rodicCi ditéte (podminka realizace
projektu, neni souc€asti zadosti o podporu)
Denni evidence pritomnych déti (pfi KnM)
Podminky:

Sluzba poskytovana mimo domacnost ditéte
Podpora jen pro zafizeni provozované mimo rezim Skolského zakona
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3. DETSKE SKUPINY

A) Détska skupina pro verejnost
dle § 3 odst. 2 zakona C. 247/2014 Sb., o poskytovani
sluzby pece o dite v detske skupine
Provozovatel nemusi byt zamestnavatelem rodiCe, pokud je
ustavem

pravnickou osobou registrovanou nebo evidovanou dle
zakona €. 3/2002 Sb. (zakon o cirkvich a nabozenskych
spolecCnostech)

uzemnim samospravnym celkem nebo jim
zfizovanou pravnickou osobou

obecne prospesnou spolecnosti
nadaci nebo nadaénim fondem
spolkem
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3. DETSKE SKUPINY

B) Podnikova detska skupina
dle § 3 odst. 1 zakona €. 247/2014 Sb., o poskytovani
sluzby pece o dite v detske skupine
provozovatel détske skupiny je zamestnavatelem rodiCe nebo
muze poskytovat sluzbu péce o dité v détskeé skupiné na

zaklade dohody se zameéstnavatelem tohoto rodicCe, a to za

podminek, za kterych poskytuje sluzbu jinému rodici
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Kazdy vydaj musi spinovat tyto podminky

1.

je v souladu s pravnimi predpisy (tj. zejména legislativou EU a
CR),

je v souladu s pravidly programu a s podminkamiposkytnuti
podpory,

je primereny,

vznikl v dobe realizace projektu,

Splriuje podminky uzemni zpusobilosti (tj. vaze se na aktivity
projektu, které jsou uzemné zpusobilé),

je radné identifikovatelny, prokazatelny a dolozitelny.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Osobni naklady
mzdy a platy ¢lenu realizacniho tymu (RT)

pracovni smlouvy (PS)

dohoda o pracovni &innosti (DPC)

tydenni rozsah nesmi v priméru prekracovat 20 hodin, a to maximalné za
dobu 52 tydnu. Do Castky 2499 K& za mésic zaméstnanec ani zaméstnavatel
zdravotni a socialni pojisténi neplati. Od Castky 2500 KC za mésic vznika
povinnost platby zdravotniho a socialniho pojisténi

dohoda o provedeni prace (DPP)

rozsah prace nesmi prekrocit 300 hodin v kalendarnim roce u jednoho
zameéstnavatele. Zdravotni a socialni pojisténi se platni jen pokud
odména presahne 10 000 K¢ (vCetné)
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

ostatni osobni naklady (dovolena, odmény, odstupné)

prostfedky na pripadné odvody z DPP

prostfedky na vyplaceni odmén (Odmény jsou zpusobilym
vydajem za podminky, ze jsou odmenou za splnéeni
mimoradného nebo zvlast vyznamného ukolu. Soucet
poskytnutych odmén clena realizacniho tymu v daném
kalendarnim roce vSak nesmi prekrocCit 25 % jeho mzdy nebo
platu za rok),

prostfedky na uhradu vydaju, které prekracuji jednotkovou
cenu rozpoctu z duvodu Cerpani dovolené (prumér pro
vypocet dovolené muze byt vySSi a to ovlivni celkovou vysSi
nahrady)

pfi pfevodu z DPP na DPC je tfeba poditat s odvody na
soc. a zdravotni pojisténi ve vysi 34 % z odmény z dohody
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Stanoveni vyse hodinové sazby

Pri stanoveni vyse hodinove sazby za praci pro projekt u
osob, které vykonavaji stejnou Ci obdobnou praci i mimo
realizaci projektu, je prijemce povinen brat v ivahu vysi
sazeb téchto zaméstnancu za ¢innosti mimo projekt.

Pokud zamestnanec zajistuje v projektu stejnou Ci obdobnou
cinnost, jakou vykonava mimo projekt, pak se vyse sazby za
praci pro projekt a za stejnou Ci obdobnou praci bez vazby na
projekt nemohou lisit.

VySSi hodinova sazba za praci pro projekt muze byt
stanovena pouze v oduvodnénych pfipadech a s ohledem
na charakter vykonavané Cinnosti s projektem

nesouvisejici.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Vyse uvazku — maximalne 1,0

Uvazek osoby, u které je odmé&rovani i jen &asteéné hrazeno z
prostredku projektu OPZ, muze byt maximalné 1,0
dohromady u vSech subjektt (pfijemce a partnefi)
zapojenych do daného projektu (tj. soucet veSkerych uvazku
zameéstnance u zaméstnavatele/u v€etné pfipadnych DPP a
DPC nesmi prekrogit jeden pracovni Uvazek), a to po celou
dobu zapojeni daného pracovnika do realizace projektu OPZ.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Pracovni pozice hrazené z neprimych
nakladi (NN)

nepracuji primo s cilovou skupinou projektu nebo
nezajistuji vystup, ktery je urCen k primemu
vyuziti cilovou skupinou projektu

Pozice hrazené z NN se do rozpoctu projektu
neuvadeji, napr.:
Projektovy manazer

Financ¢ni manazer
Koordinator projektu
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Cestovné

Cestovné pecujicich osob spada do NN
projektu.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Nakup zarizeni a vybaveni
Z projektu je mozné hradit pouze takovou €ast nakladu, ktera
odpovida
vysi uvazku Clena realizacniho tymu

Nakup zarizeni a vybaveni pro pracovni pozice, které patri do
nepfimych nakladu, neni mozné pofizovat vybaveni a zafizeni v
ramci pfimych nakladu

Zpusobilym vydajem projektu je vybaveni zafizeni, které je
pracovistem pecujicich osob (nabytek, hracky, hry, vytvarné Ci
sportovni potreby, vybaveni pro primeéstske tabory apod.).
Pozor na kancelarské potreby, které spadaji do neprimych

nakladu.
26



ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Nakup sluzeb

Dodani sluzby musi byt nezbytné k realizaci projektu a musi
vytvaret novou hodnotu.

Pronajem prostor nutnych pro realizaci projektu (kromé
kancelarskych prostor urCenych pro praci projektového Ci
finanéniho manazera a koordinatora projektu nebo jinych
administrativnich pozic. Naklady na najem techto prostor
spadaji do nepfimych nakladu).

Animacni sluzby, péce o déti, tzn. ze pecujici osoba

pracuje na zivnostensky list
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Pro projekty plati omezeni, ze podil investiénich vydaji v ramci
celkovych zpusobilych vydaju nesmi byt vyssi nez 50 %.

Investi¢énimi vydaiji se pro potreby vysSe uvedeného limitu
rozumi:

Vydaje na pofizeni nehmotného majetku v PC nad 60 tis. KC

Vydaje na porizeni hmotného majetku v PC nad 40 tis. KC

Stavebni upravy, které jsou rekonstrukci nebo modernizaci,

pokud prevysily u jednotlivého majetku v uhrnu ve zdanovacim
obdobi cCastku 40 tis. KcC.
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ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Drobné stavebni Upravy

Max. do vyse 40 000 KC za kazdou ucetni polozku majetku v
jednom zdanovacim obdobi

Z pfimych nakladu je mozno financovat stavebni upravy prostor
zarizeni urcenych pro praci s detmi

V pripadé stavebnich uprav pro projekt samotny (napr.
pracovisté projektového manazera) by se jednalo o neprimé
naklady.

29



ZPUSOBILE VYDAJE A ROZPOCET

Neprimeé naklady, napfr.:

Max. 25% primych zplsobilych nakladt projektu

Administrativa, fizeni projektu (vCetné financniho), ucetnictvi,
personalistika, komunikacni a informacni opatreni, obCerstvenia
stravovani a podpurné procesy pro provoz projektu.

Odpisy zafizeni Ci vybaveni, které slouzi k administraci projektu.
Najemné za prostory vyuzivané k administraci projektu.
Odpisy budov vyuzivanych pro projekt.

Energie, vodné, stoCné v prostorech kancelare projektu adalsich
pronajimanych nemovitostech vyuzivanych k realizaci projektu.

Internetové a telefonické pripojeni, postovne, dopravné, balné.
Bankovni poplatky.
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NEZPUSOBILE VYDAJE

Mezi nezpusobilé vydaje patfi napf¥.:

Stravné pro deti

Zajisténi vyletu - naklady na dopravu/cestovné;
vstupne; potravinove balicky

Naklady na napsani projektu

31
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INDIKATORY

= nastroje pro méreni dosazenych efektl projektovych aktivit
Indikatory vystupu
Indikatory vysledku

Zadatel voli pouze ty indikatory z vyzvy, které jsou
relevantni pro jeho projekt

Pravidla, v€etné definic jednotlivych Indikatoru, jsou k dispozici
v Obecné Casti pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ
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INDIKATORY — POVINNOSTI SOUVISEJICi S INDIKATORY

Povinnost stanovit v zadosti cilové hodnoty indikatoru
V¢etné popisu zplsobu stanoveni této hodnoty
Nastaveni je zavazne

Uprava — podstatnou zménou
Pri nesplnéni — sankce

Prubézné sledovani jejich naplnéeni
Ve zpravach o realizaci projektu

Prokazatelnost vykazovanych hodnot

Zaznamy o kazdem klientovi, prezencni listiny atd.
overitelné pripadnou kontrolou, monitorovaci listy
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INDIKATORY — SE ZAVAZKEM

Hodnoty, ktere jsou chapany jako zavazek zadatele, kterého ma
dosahnout diky realizaci projektu

Kod Nazev Mérna Typ
indikatoru jednotka

6 00 00 Celkovy pocet ucastniku Ugastnici Vystup

Kapacita podporovanych zarizeni péce o

2 LU déti nebo vzdélavacich zarizeni

Osoby Vystup
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INDIKATORY - BEZ ZAVAZKU

Hodnoty, které nepredstavuji zavazek zadatele, ale ktere je nutne
sledova (tZadateI ma povinnost vyplnit cilovou hodnotu indikatord, u
nerelevantnich je mozno uvést hodnotu 0).

Mérna Typ
m Nazev indikatoru jedniotka

Pocet napsanych a zverejnénych analytickych

80500 strategickych dokumentu Dokumenty Vystup
PocCet osob vyuzivajicich zafizeni peCe o déti .
50110 oo kriniho i Osoby Vysledek
Podet osob vyuzivajicich zafizeni péce o déti ve .
50120 véku do 3 let Osoby Vysledek
62500 UcCastniciv procesu vvzde!avgn!/?dbprne pripravy Osoby Vysledek
po ukoncéeni sveé ucasti
62600 Ué&astnici, ktefi mskahév:sl;lt]?kac; po ukoncenisve Osoby Vysledek
Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonéeni své
ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu ;
62800 : S Osoby Vysledek

vzdélavani/odborné pripravy, rozsiruji si kvalifikaci
nebo jsou zameéstnani, a to iOSVC
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PROCES HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

Problematika hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti, vécného
hodnoceni a vybéru projektu

Viz Priloha €. 1 Vyzvy MAS — Informace o zpUsobu hodnoceni a
vybéru projektu

Viz Specificka Cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ

Hodnoceni zadosti ze strany MAS bude dokon€eno do 30 pracovnich
dnd od ukonceni pfijmu zadosti

Dal$i schvalovani provadi RO OPZ
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PUBLICITA

Alespon 1 povinny plakat min. A3 s informacemi o
projektu — k vyuziti el. Sablona na
https://publicita.dotaceeu.cz/

Po celou dobu realizace projektu

V misté realizace projektu snadno viditelném pro
verejnost, jako jsou vstupni prostory budovy

Pokud je projekt realizovan na vice mistech, bude umistén na
vSech téchto mistech

Pokud nelze umistit plakat v miste realizace projektu, bude
umistén v sidle prijemce

Pokud pfijemce realizuje vice projektu OPZ v jednom misté, je
mozne pro

vSechny tyto projekty umistit pouze jeden plakat
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https://publicita.dotaceeu.cz/

PUBLICITA

Generator povinné publicity ESIF je nutné pouzit pro vytvoreni povinného
plakatu, ktery musi kazdy prijemce podpory umistit v misté realizace
projektu (ev. DoCasna/stala deska Ci bilboard). http://publicita.dotaceeu.cz

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

N Evropska unie
« B Evropsky socialni fond
* hd ’ v
i B Operacni program Zameéstnanost
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IS KP14+

Soucast monitorovaciho systému pro vyuzivani Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fond v CR v programovém
obdobi 2014-2020

On-line aplikace

Nevyzaduje instalaci do PC

Vyzaduje registraci s platnou emailovou adresou a telefonnim Cislem

Edukacni videa

http://strukturalni-fondy.cz/cs/jak-na-projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-
videa
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IS KP14+

'h;: 15KP14+ : Uvod

€ Oa m 0 mssf.cz

MS2014+

Nachazite se Uvod

Portal IS KP14+ jako soutdst MS2014+ je uréen pouze pro vypliiovani a poddvani elek

ké Zadosti o podp
ém obdobi 2014 aZ 2020.

i @ Narodnich zdroji v prog; najdete na strankach www.dotaceeu.cz.

jektu ze strukturainich fondi E

PIoj

Seznam programi a vyzev

Informace RO
Kontakty

Odkazy

FAQ

HW a SW pozadavky

Uvop

Portal IS KP14+ jako soutast MS2014+ je uréen pro Zadatele/pfijemce pro zadavani Zadosti o podporu a spréavu projektd po
celou dobu jejich Zivotniho cyklu a déle pro nositele strategii integrovanych ndstrojii a extemi hodnotitele. Zadosti o podporu
na projekt je moZné zadavat az po vyhlaseni vyzev a otevieni programii pro programové obdobi 2014 — 2020.

Upozornéni

 Podepisovani dokumenti) — upozorfiujeme uZivatele, Ze od 27.6.2016 je nasazena nova verze TescoSW Elevated Trust
Tool podepsana novym certifikitem. Popis aktualizace komponenty je ulozen zde, samotna komponenta je ke stazeni

zde

*8 ¥ & O

> E

di Viechny dostupné informace o Eerpani z fondl Eviopské unie a seznam kontakti na jednotlivé vyhlasovatele vyzev

REGISTRACE »

UZIVATELSKE JMENO:

HESLO:

PRIHLASIT SE »

Zapomenuté heslo ?

NN 7
s w 2K
Sesky polsi engish
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IS KP14+ posTup PRI PODAVANI ZADOSTI

Registrace do systému IS KP14+

https://mseu.mssf.cz/ (Jen v prohlizeCi Microsoft Explorer nebo
Mozilla firefox)

Vyplnéni elektronicke verze zadosti
Finalizace elektronické verze zadosti
Podepsani a odeslani elektronicke verze zadosti

Veskeré zadosti se zasilaji jen v elektronické podobé

prostfednictvim IS KP14+

Zrizeni elektronického podpisu pred podanim/odeslanim zadosti
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Evropska unie
= Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost

DEKUJI ZA POZORNOST

Ing. Romana Prichystalova
mob. +420 774 457 342
e-mail: romana.prichystalova@maspartnerstvi.cz

Ing. Ivana Stépanova, DisS.
email: ivana.stepanova@maspartnerstvi.cz

EVROPSKA UNIE

Evropsky fond pro regionalni rozvoj “e J,."‘

Integrovany regionalni operacni program

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR



