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Predstaveni vyzvy — zakladni informace

® Vyhlaseni vyzvy MAS:

® Datum zpristupnéni zadosti o podporu:

® Datum zahajeni prijmu zadosti o podporu:

® Datum ukonceni prijmu zadosti o podporu:

® Maximalni délka, na kterou je zadatel opravnén projekt

naplanovat:

17.9. 2018
17.9. 2018
17.9. 2018
31. 1. 2019

24 meésicu



Cil vyzvy

® Vznik a rozvoj novych aktivit v oblasti socialniho podnikani prostrednictvim
podpory neinvesticnich vydaju:

v provozovani socialniho podnikani
v vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro cilové skupiny

v vzdeélavani zameéstnancd z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zameéstnancd socialniho
podniku financovanych z pfimych ndkladd projektu

v" marketing socialniho podniku (pouze jako doplrikova aktivita k vyse jmenovanym).



Financni alokace

® Financni alokace vyzvy:
2 400 000 K¢

® Minimalni vyse celkovych zpusobilych vydaju projektu:
400 000 K¢

® Maximalni vyse celkovych zpusobilych vydaju projektu:

2 400 000 K¢



Cilove skupiny

* Osoby dlouhodobé c¢i opakované nezaméstnané

v’ Uchazeéi o zaméstndni evidovani na UP CR déle neZ 1 rok
v’ Uchazeéi o zaméstndni, jejichZ doba evidence na UP CR dosdhla v poslednich 2 letech souhrnné
délky 12 mésicu

* Osoby se zdravotnim postizenim

v' Osoby s télesnym, mentalnim, dusevnim, smyslovym nebo kombinovanym postiZzenim, jehoz
dopady cini nebo mohou cinit osobu zavislou na pomoci jiné osoby.




Cilove skupiny

e Osoby v nebo po vykonu trestu

v' Osoby, které opustily vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésicl po opusténi vykonu trestu
v' Osoby vykonavajici trest odneti svobody formou domaciho vézeni

 Osoby opoustejici institucionalni zarizeni

v' Osoby opoustéjici zarizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, a to do 12 mésicl od
opusteni zarizeni

* Imigranti a azylanti

v' Azylanti do 12 mésici od ziskani azylu, kteri jsou soucasné uchazeci o zaméstnani evidovanymi
na Uradu prace CR



Opravneni zadatelé

* Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich

v' obchodni spole¢nosti - verejnd obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost, spolecnost s ru¢enim
omezenym, akciova spolecnost, evropskad spolecnost, evropské hospodadrské zajmové sdruzeni
v’ druistva- druZstvo, socidlni druZstvo, evropskad druZstevni spolec¢nost

e OSVC

v osoba samostatné vydélecéné ¢inna dle zakona €. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi

* Nestatni neziskoveé organizace

v' obecné prospésné spolecnosti, Ustavy, cirkevni pravnické osoby, pokud poskytuji zdravotni, kulturni,
vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné pravni ochranu déti, spolky, nadace a nadacni fondy



Mira podpory — rozpad zdroju financovani

Typ prijemce Evropsky podil Statni rozpocet
Obchodni korporace 85 % 0% 15 %
osVC 85 % 0% 15 %

Nestatni neziskové organizace 85 % 15 % 0%



Podporované aktivity

vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zameéstnance z cilovych skupin a pro zaméstnance

mimo cilovou skupinu nezbytnych pro fungovani podniku v souladu s principy socialniho
podnikani

vzdélavani zaméstnancu z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancut socidlniho podniku
financovanych z primych nakladd projektu
marketing socialniho podniku (napf. kampané na podporu prodeje, reklama)

provozovani socialniho podnikani = pusobeni podniku na trhu véetné napliovani principu
socialniho podnikani v praxi (Zadatel detailnéji rozvede také v Pfiloze vyzvy - Podnikatelsky plan)

podrobné informace k podporovanym aktivitam — priloha vyzvy Popis podporovanych aktivit




Socialni podnik

Prijemce musi naplnovat soucasné tyto principy a charakteristiky socialniho podnikani:
e Spolecensky prospésny cil

v’ spole¢ensky prospésny cil zaméstndvdni a socidlniho zaclerfiovdni osob znevyhodnénych na trhu
prace formulovadn v zakladacich dokumentech

e Socialni prospéch

v’ zaméstndvdni a socidlni za¢leriovdni osob ze znevyhodnénych skupin, tj. osob definovanych v
Priloze ¢. 2 Podporované cilové skupiny - min. podil zaméstnanct ze znevyhodnénych skupin cCini
30 %, min. uvazek pro zaméstnance z cilovych skupin je 0,4, zaméstnanci z cilovych skupin musi
mit uzavrenou pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni ¢innosti (dohoda o provedeni prace
neni pro zaméstnance z cilovych skupin akceptovatelna)

v’ ucast zaméstnancu a ¢lent na smérovani podniku

v’ diraz na rozvoj pracovnich kompetenci znevyhodnénych zaméstnancu



 Ekonomicky prospéch

v' minimdlné 51 % pfipadného zisku je reinvestovdno do rozvoje socidlniho podniku a/nebo
pro naplnéni jeho spolecensky prospésnych cilu
v’ nezdvislost (autonomie) v manaZerském rozhodovdni a Fizeni na externich zakladatelich

nebo zfizovatelich
v’ alespori 30 % podil trZeb z prodeje vyrobki a sluzeb na celkovych vynosech, sleduje se za

poslednich 12 mésicu realizace projektu

* Environmentalni prospéch

v’ zohledriovdni environmentdlnich aspekti vyroby i spotfeby

e Mistni prospéch

v prednostni uspokojovdni potfeb mistni komunity a mistni poptdvky
v’ vyuZivdni prednostné mistnich zdroji
v’ spoluprdce socidlniho podniku s lokdlnimi aktéry na tzemi MAS



Zpusobile vydaje

Podpora z OPZ je ur€ena pouze na zpusobilé vydaje. ZpUsobily vydaj je
takovy, ktery:

je v souladu s pradvnimi pfedpisy (tj. zejména legislativou EU a CR),

je v souladu s pravidly programu a s podminkami poskytnuti podpory,

je primeéreny,

vzniknul v dobé realizace projektu,

spliuje podminky uzemni zptsobilosti (tj. vdaZe se na aktivity projektu, které jsou
tuzemné zpusobilé),

je radné identifikovatelny, prokazatelny a dolozZitelny,

je nezbytny pro dosaZeni cilti projektu.



Kategorie zpusobilych vydaju

1) Osobni naklady

* mazdy a platy pracovnikt (kteri jsou zaméstnani vyhradné pro projekt) véetné odvodu
zamestnavatele na socialni a zdravotni pojisténi a dalsi poplatky spojené se zaméstnancem

hrazené zameéstnavatelem povinné na zakladé pravnich predpist
v’ tyto vydaje nesmi pfeséhnout obvyklou vysi v daném misté, &ase a oboru, RO na portdlu www.esfcr.cz
zverejnuje prehled obvyklych vysi mezd a platu pro nejcastéji se vyskytujici pozice v ramci projektu
podporenych z OPZ
v' max. uvazek 1,0 dohromady u vsech subjekti zapojenych do daného projektu (tj. soucet veskerych
uvazkl zaméstnance u zaméstnavatele/( véetné pripadnych dohod nesmi prekrocit jeden pracovni
uvazek), a to po celou dobu zapojeni daného pracovnika do realizace projektu OPZ

e ostatni osobni naklady na zameéstnance, ktefi jsou v ramci projektu zameéstnani na dohodu o
pracovni cinnosti nebo dohodu o provedeni prace

* vydaje na odménu pfijemce podpory, ktery je OSVC (odména musi odpovidat vykonané praci pro
projekt)

Podrobnosti viz kapitola 6.4.1. Specificka cast pravidel pro Zadatele a prijemce


http://www.esfcr.cz/

Kategorie zpusobilych vydaju

2) Cestovni nahrady

Jizdni vydaje (Vyhlaska MPSV — upravuje vysi cestovnich nahrad)

Ubytovani

Stravné

Nutné vedlejsi vydaje

Cestovni nahrady pro zahrani¢ni experty (ubytovani, stravné a cestovné v CR )

Podrobnosti viz kapitola 6.4.2. Specificka cast pravidel pro Zadatele a prijemce



Kategorie zpusobilych vydaji

3) Nakup zarizeni a vybaveni a spotfebniho materialu

vydaje spojené s nakupem nového nebo pouzitého vybaveni hmotné povahy a také vydaje na
nehmotny majetek

v’ véetné napriklad nabytku, pokud je nezbytny pro realizaci projektu
v’ zpusobilé jsou i vydaje investi¢niho charakteru, ovsem s vyjimkou vydaji za ndkup infrastruktury a jeji
rekonstrukci v rozsahu prevysujicim drobné stavebni upravy

v’ vybaveni a zafizeni, resp. dlouhodoby (hmotny i nehmotny) majetek zakoupeny i ¢dste¢né z prostredki
OPZ neni prijemce nebo partner opravnén v dobé realizace projektu prodat ¢i darovat

vydaje na nakup pouzitého zarizeni

v’ pouZité zboZi nebylo v pribéhu uplynulych 5 let ziskdno prostfednictvim podpory z verejnych rozpocti
(zejména stdtni dotace, podpory ze zdroji EU)

v’ kupni cena pouZitého zboZi nepresdhla jeho trzni cenu a byla nizsi nez cena obdobného, avsak nového
zbozi

* u ndkupu vybaveni pro realizaéni tym napf. PC, Ize do ndkladi uvést pouze 1 ks na 1 uvazek (pokud je uvazek

nizsi, lze uplatnit pouze ¢ast PC vztahujici se k danému uvazku (napr. 0,3 uvazek = 0,3 ceny pocitace)



Kategorie zpusobilych vydaji

4) Drobné stavebni upravy

» vydaje na drobné stavebni Upravy jsou zpUsobilé pouze tehdy, pokud cena vSech dokoncenych
stavebnich uprav v jednom zdanovacim obdobi nepresahne v ihrnu 40.000 K¢ na kazdou jednotlivou
ucetni polozku majetku

* napr. vydaje spojené s Upravou pracovniho mista nebo které usnadni pristup osobam zdravotné
postizenym

5) Nakup sluzeb

* Dodani sluzby musi byt nezbytné k realizaci projektu a musi vytvaret novou hodnotu. Predmétem
nakupu mohou byt zejména nasleduijici sluzby:

zpracovdni analyz, prizkumd, studii

lektorské sluzby

skoleni a kurzy, prip. mentoring

vytvoreni novych publikaci, Skolicich materidlti nebo manudli, CD, DVD atd. (pozn.: nejednd se o ndkup
pavodnich dél)

prondjem prostor pro prdci s cilovou skupinou (napr. prondjem ucebny, prondjem prostor pro chranénou
dilnu apod.)

ANANI NN

<\



Prima podpora cilove skupiny

e Zrozpoctu projektu Ize hradit vydaje spojené se zapojenim cilové skupiny do projektu. Tyto
naklady jsou spojené zejména se zameéstnavanim a vzdélavanim cilové skupiny projektu. Mezi
tento typ ndkladu patfi zejména:

v’ mzdové prispévky

v’ cestovni nadhrady, resp. jizdné (cestovné), ubytovani a stravné ucéastnikd projektd (tj. cilové
skupiny)

v’ prispévek na péci o dité a dalsi zavislé osoby
v/ jiné nezbytné naklady cilové skupiny

v pfispévek na osobni naklady tykajici se mentora




Neprime naklady

* Pro zarazeni do neprimych nakladu je rozhoduijici, ze dany pracovnik:
- nepracuje primo s cilovou skupinou projektu nebo

- nezajistuje vystup, ktery je urcen k primému vyuziti cilovou skupinou projektu

* Nejcastéjsi:

v' administrativa, fizeni projektu (vcetné financniho), ucetnictvi, personalistika, komunikacni a
informacni opatreni, obcerstveni a stravovani a podpdrné procesy pro provoz projektu

v' nakup papird (véetné bloks), nakup psacich potreb, nosi¢i pro zaznam dat

v' naklady na spotrebni a kancelarsky material/kancelarské pomdicky urcené pro administraci
projektu (nikoli material pro cilovou skupinu projektu)

v’ ndjemné za prostory vyuZivané k administraci projektu, tj. nikoli k praci s cilovou skupinou (napf.
kanceldr projektu)

v energie, vodné, stocné v prostorech kanceldre projektu a dalsich pronajimanych nemovitostech
vyuzivanych k realizaci projektu

v’ internetové a telefonickeé pripojeni, postovné, dopravné, balné, bankovni poplatky



Neprime naklady

* neprimé naklady mohou dosahovat maximalné 25 % primych zpUsobilych
nakladU projektu

 pro projekty, u nichz podstatna vétsina nakladd vznikne formou nakupu sluzeb

od externich dodavatel0, jsou zpUsobila procenta nepfimych nakladu snizena:

Podil nakupu sluzeb na celkovych primych SniZeni podilu nepfimych nakladu
zptisobilych nakladech projektu vyhlaseného ve vyzvé

do 60 % véetné 25 %
vice nez 60 % a méné nez 90 % snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu, tj. 15 %

90 % a vyse snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %



Indikatory

nastroj pro méreni cile/planu, postupu ¢i dosazenych efektl

indikator = ukazatel

indikatory poskytuji zpétnou vazbu o tom, zda podpora splnila svuj ucel, tj. zda projekt dosahl
stanovenych cill

v prubéhu realizace projektu musi prijemce naplhnovani indikatort prabézné sledovat a
vykazovat dosazené hodnoty v ramci zprav o realizaci projektu

za nesplnéni cilovych hodnot indikatora hrozi ze strany fidiciho organu OPZ sankce



Deleni indikatoru

Indikatory vystupu

v’ Tyto indikdtory jsou uréené pro sledovdni a vyhodnocovdni provddénych opatreni a aktivit, které charakterizuji
konkrétni Cinnost. Poddvaji informace o okamZzitych vystupech realizace jednotlivych operaci/akci/projekti v
ramci programu. Prijemci maji Cinnosti, které vedou ke vzniku vystupt piné pod kontrolou.

v’ Indikdtory vystupu vyjadruji napr: pocty osob, které byly v rdmci daného projektu podporeny.

Indikatory vysledku

v’ Jednd se o indikdtory s pfimou vazbou na stanovené cile. SlouZi k prokdzdni, zda bylo cile projektu dosazeno.
Indikdtory vysledku vyjadruji okamzité efekty podpory, ke kterym doslo v dobé realizace projektu. Vysledky
vznikaji diky cinnosti projektu, prijemci na né maji vyrazny vliv, ale jejich dosahovani je zcasti zavislé i na vlivech
nekontrolovatelnych prijemci.

v' DosazZené hodnoty indikdtoru se ve zprdvdch o realizaci projektu uvddéji kumulativné, tedy vZdy souhrnné za
obdobi od pocatku projektu do konce prislusného monitorovaciho obdobi (zpravidla pololetné).



Indikatory pro vyzvu MAS - Socialni podnikani

Indikatory vystupu

60000 Celkovy pocet ucastnika Osoby Vystup

10212 Pocet podporenych jiz existujicich socialnich Organizace Vystup
podnikt

10213 Pocet socialnich podnikt vzniklych diky Organizace Vystup
podpore

* Pouze pokud je relevantni vici planovanym aktivitam a podporovanym cilovym skupinam projektu:

_ Nazev indikatoru Mérna jednotka Typ indikatoru

80500 Pocet napsanych a zverejnénych analytickycha  Dokumenty Vystup
strategickych dokumentti (v¢. evaluacnich)




Indikatory pro vyzvu MAS - Socialni podnikani

Indikatory vysledku

62500 Uéastnici v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po Osoby Vysledek
ukonceni své ucasti

62600 Uéastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své tGéasti  Osoby Vysledek

Znevyhodnéni ucastnici, ktefri po ukonceni své ucasti Osoby Vysledek
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné

pripravy, rozsiruji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a

to i OSVC

62800




Bagatelni podpora ucastnika projektu

e Za osobu, ktera ma z podporeného projektu primy prospéch, je povazovana pouze osoba, ktera
se ucastni Cinnosti realizovanych v ramci podporeného projektu pro cilové skupiny a u niz rozsah
jejiho zapojeni do podporeného projektu prekroci tzv. bagatelni podporu.

Bagatelnost podpory

Je stanoven limit, Ze ucastnikem/podporenou osobou z hlediska indikatord, je pouze osoba, ktera:

v’ ziskala v daném projektu podporu v rozsahu minimalné 40 hodin a zaroven

v' alespor 20 hodin z podpory, kterou osoba v daném projektu ziskala, nema charakter elektronického
vzdélavani

*  Pro vypocet limitu bagatelni podpory se rozumi ,,hodinou" hodina v délce 60 minut

* Definice elektronického vzdeéldavani:
— Elektronickym vzdélavdanim se rozumi jakékoli distancni vzdélavdani pomoci pocitaci a pocitacovych siti
(napr. e-learning, webindre aj.).



y v 7

Zpracovani a podani zadosti o podporu, systéem ISKP 14+

Pri priprave projektu je dulezité mit na mysli, Ze Uspésny a prinosny projekt musi vychazet z
identifikovanych potreb cilovych skupin a zaroven musi byt v souladu s OPZ

V ramci pripravy projektu je vhodné odpovédeét si na nasledujici 3 zakladni otazky:

v' Co chceme a miiZeme zménit? - Podstata otdzky spocivd v definovdni konkrétnich problémd, které
chceme a jsme schopni projektem zménit.

v’ Jak toho chceme dosdhnout? — V rdmci pfipravy projektu je nutné definovat aktivity (strategii), kterymi
bude projekt realizovan.

v’ Jak ovéfime, Ze jsme byli ispésni? — Musi existovat mechanismus pro posouzeni dosazenych vystupt a
vysledkd. Zakladnim nastrojem jsou indikatory OPZ.

Od chvile, kdy zacnete rozvijet pripravu projektu, je nutné vedeét, pro jakou cilovou skupinu bude
projekt urceny.

Obecneé plati, ze zadost o podporu bude hodnocena podle kvality jejiho obsahu, nikoli podle
poctu stranek. Ve vSech castech formulare zadosti o podporu je vhodnéjsi uvadét jasné a strucné
informace, uvadeét konkrétni udaje a ne pouze vseobecné fraze.



y v 7

Zpracovani a podani zadosti o podporu, systéem ISKP 14+

e 7adost o podporu z OPZ se zpracovava v elektronickém formulari v ISKP14+ (informacni systém
konecného prijemce)

on — line aplikace
v’ nevyZaduje instalaci do PC
v’ vyZaduje pouze registraci s platnou e-mailovou adresou a telefonnim Cislem

registrace do systému ISKP14+: https://mseu.mssf.cz/

vyplnéni elektronické verze zadossti
finalizace elektronické verze zadosti

podepsani a odeslani elektronickeé verze zadosti
v’ veskeré Zddosti se zasilaji jen v elektronické podobé prostrednictvim ISKP14+
v’ zfizeni elektronického podpisu pred poddnim/odesldnim Zddosti !!
nezasilat zadosti v listinné podobé ani prostrednictvim jiné formy dorucovani
edukacni videa: http://www.dotaceeu.cz/cs/Jak-ziskat-dotaci/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa



https://mseu.mssf.cz/
http://www.dotaceeu.cz/cs/Jak-ziskat-dotaci/Elektronicka-zadost/Edukacni-videa

14+ |5KP14+ ; Uvod LT

MS2014+

Nachazite se: ~ Uvod

Portal IS KP14+ jako sougast MS2014+ je uréen pouze pro vypliovéni a poddvani elektronické Zadosti o podporu Véechny dostupné informace o éerpani z fondi Eviopské unie a seznam kontakti na jednotlivé vyhlaSovatele

projektu ze strukturélnich fondl Evropského spolegenstvi a Narodnich zdroji v programovém obdobi 2014 aZ 2020. vyzev najdete na strankach www.dotaceeu.cz.
Seznam programu a vyjzev Uvop REGISTR ACE »
Informace RO
Kontakty Portal ISKP14+ jako souéast MS2074+ je uréen pro Zadatele/pfijemce pro zadévani Zadosti o podporu a sprévu projekt( po

celou dobu jejich Zivotniho cyklu a dale pro nositele strategii integrovanych néstroji a externi hodnotitele. Zadosti o podporu UZIVATELSKE JMENO:
Odkazy na projekt je mozné zadévat aZ po vyhléSeni vyjizev a otevieni programd pro programové obdobi 2014 - 2020.
FAQ U -
5 pozorneni HESLO:

HW a SW pozadavky

Omluva uZivatelam aplikace MS2014+
Ministerstvo pro mistni rozvoj se spolecné s dodavatelem Monitorovaciho systému MS2014+ omlouvaji za komplikace P I‘:'“ H l_ A’ S IT S E
»

spojené s fadnou aktualizaci systému pro strukturalni a investiéni fondy ve dnech 20. a 21. 9. 2018. V sougasné dobé je jiZ

MS2014+ ve standardnim provozu.
Zapomenuté heslo ?

Jesté jednou se omlouvame za komplikace a dékujeme za pochopeni.

Prvni krok, nez kontaktujete technickou podporu

N 1
wite FAQ s w =2

cesky polski english

Ukonéeni podpory SilverLight v internetovém prohlizeéi Firefox

V internetovém prohlizeci Firefox jiZ od verze 52 neni podporovan zésuvny modul Silverlight.
Vice FAQ.

Upozornéni na zménu administrace veiejnych zakazek v MS2014+

V rémci instalace nové verze MS2014+ budou od 22. 8. 2017 informace a zaloZky o vefejnych zakézkach presunuty do
samostatného modulu. Tento modul je pro vSechny projekty zobrazen v levém navigaénim menu v Easti "Informovani o
realizaci”.

Upozoriiujeme, Ze od tohoto data neni moZné vytvofit novy zaznam vefejnyjch zakazek, vykéazat zménu na zakazkéch
stavajicich a zaznamy administrovat mimo nové vytvorené zalozky.
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+ individualni projekt

OP Z - (03_15_018) - Projekty vefejné spravy zaméfené na inovace v tematickych oblastech OPZ
+ individuélni projekt

OP Z - (03_16_049) - Integrované plany rozvoje tizemi - IPRU - priibézna vjzva
+ individudlni projekt - s vazbou na integrovany néstroj

OP Z - (03_16_048) - Integrované uzemni investice (ITl) - prib&Zna vyzva
+ individudlni projekt - s vazbou na integrovany nastroj

OP Z - (03_16_045) - Integrované izemni investice (ITI)
+ individudlni projekt - s vazhou na integrovany nastroj

OP Z - (03_16_046) - Integrovany plan rozvoje tizemi (IPRU)
+ individudlni projekt - s vazhou na integrovany néstroj

OP Z - (03_15_020) - Rozvoj dalSiho profesniho vzdélavani
+ individualni projekt
OP Z - (03_16_052) - Podpora socialniho zatlefiovani v SVL 3. vyzva
+ individuélni projekt
OP Z - (03_17_131) - Implementace doporugeni genderového auditu u zaméstnavateld v hl. m. Praze
+ individualni projekt
OP Z - (03_17_130) - Implementace doporuceni genderového auditu u zaméstnavatelii mimo Prahu
+ individualni projekt
OP Z - (03_17_129) - Podpora socialniho podnikani
+ individualni projekt
OP Z - (03_17_082) - Ovérovani novych feseni vyuiitelnych ve vefejné sféfe
+ individualni projekt
OP Z - (03_18_094) - Budovéni kapacit socidlnich partnerii Il
+ individuélni projekt
OP Z - (03_18_089) - Podpora procesu transformace pobytovych sluZeb a podpora sluZzeb komunitniho typu vzniklych po transformaci
+ individualni projekt

OP Z - (03_18_088) - Podpora aktivit a programui v ramci socialniho zaélefovani (3. vyzva)
+ individuélni projekt

OP Z - (03_16_047) - Vyzva pro MAS na podporu strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje
+ individudlni projekt - s vazhou na integrovany nastroj
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Vybér podvyzvy

Pavel Sarson
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Identifikace projektu
Identifikace operace
Vijbér podvyzvy
Projekt
Specifickeé cile
Popis projektu
Indikétory
Horizontalni principy

Klicové aktivity

Cilova skupina

Umisténi

Subjekty
Subjekty projektu
CZ NACE
Adresy subjektu
Osoby subjektu

700/03_16_
A 703/03_16_
T704/03_16_
T07/03_16_

D4T/CLLD_16_.. MAS Partnerstvi venkova, z. s. Opatfeni OP Z &. 1 Socidlni podnikéni neinvestice II. _
047/CLLD_16_... MAS Partnerstvi venkova, z. s. Opatfeni OP Z €. 2 Podpora vzniku pracovnich mist a zaméstnatelnosti uchazeéi Il.
047/CLLD_16_... ~MAS Partnerstvi venkova, z. 5. Opatieni OPZ ¢. 4 Podpora socialnich sluzeb a socialniho zaglefovani v ramci komunity 11

047/CLLD_16_... = MAS Partnerstvi venkova, z. s. Opatfeni OP Z . 3 Snaz&i sladéni rodinného a pracovniho Zivota 1.

Odhlaeni za: 57:59 O]
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Proces hodnoceni a vybéru projekty

* hodnoceni prijatelnosti a formalnich nélezitosti, vecného hodnoceni a vybéru projektu
- podrobnosti - viz priloha ¢. 1 Vyzvy MAS — ,,Informace o zplsobu hodnoceni a vybéru

projektu”

* vécné hodnoceni projektl vybérovou komisi MAS:
1) Potrebnost pro uzemi MAS
2) Uéelnost
3) Efektivnost a hospoddrnost
4) Proveditelnost

dali schvalovani provadi RO OPZ (zavéreéné ovéfeni zplsobilosti)



Zpravy o realizaci projektu

® pfijemce o tom, jak probiha realizace podpofeného projektu, informuje RO
prostrednictvim zprav o realizaci projektu

® jednotlivé zpravy o realizaci projektu ma prijemce za povinnost predlozit za kazdé

monitorovaci obdobi, zpravidla za kazdych 6 mésict (presné vymezeni je vzdy stanoveno v
pravnim aktu o poskytnuti podpory)

® informace o pokroku v realizaci klicovych aktivit ve sledovaném obdobi, informace o plnéni

indikatory, informace o prijmech, informace o zajisténi povinné publicity, informace o
pripadnych problémech, apod.




Dulezite odkazy

Obecna cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ:

v' https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797767

Specificka cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ:

v' https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817

Vyzva MAS vcetné priloh:

v’ http://www.maspartnerstvi.cz/vyzvy-mas.html

Pokyny k vyplnéni projektové zadosti v ISKP2014+:
v’ https://www.esfcr.cz/file/9143/
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Dekuji za pozornost...




